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San Luls Potosi

~ Ayuntamiento de
- Cerritos, S.L.P.

‘En el Municipio de Cerritos, del Estado de San Luis Potosi

siendo las 11:15 horas del dia 17 del mes de Julio de’
1999 en el Saldn de Cabildos del H. Ayuntamiento de
Cerritos, se celebr6 una Sesion Extraordinaria de en Ia

. que estan presentes los C.C. Florencio Gonzalez Alejos.

Presidente Municipal, Dr. Rubén Gonzalez Posadas,
Verdnica Lopez Garcia, J. Pilar Escobar Nieto y Profra.
Maria Amparo Martinez Guerrero, 2°, 3°, 4° y 6° Regidores
respectivamente. Asi como la C. Lic. Rosa Maria Gonzalez
Capetillo, Sindico Municipal y el C. Lic. Alfredo Gonzalez
Azua, Secretario del H. Ayuntamiento para realizar la
sesion extraordinaria de cabildo bajo el siguiente orden
del dia: 1.- Pase de lista y verificacion de quérum legal,
2.- lectura del Acta anterior, 3.- Problematica del Callejon
Roberto Murrieta de esta Ciudad que se encuentra
obstruido, 4.- Aprobacion para crear como “Organismo

| Publico Descentralizado” con personalidad juridica y

patrimonio propios, al Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de este Municipio, 5.- Aprobacion
del Reglamento interior que normara las funciones del
Organismo Publico Descentralizado del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de ta Familia de este Municipio,
6.- Aprobacion para que el C. Florencio Gonzalez Alejos,
Presidente Municipal, lleve a cabo la integracién de la
“Comision Municipal de Bienestar de la Infancia y la
Familia” de manera inscrita dentro del Sistema Municipal
para el Desarrollo integral de la Familia de este Municipio.

PRIMER PUNTO.- Se procedi6 a pasar lista de asistencia
de los presentes, encontrandose reunidos la mayoria del
H. Cabildo faltando la presencia de! C. Prof.-Victor Montes
Montes, 1er Regidor y el C. Salvador Martinez Sifuentes,
5° Regidor por lo tanto se declara quérum legal y validos
los acuerdos.

SEGUNDO PUNTO.- Se dio lectura al Acta anterior misma
que fue aprobada por unanimidad de los presentes.

TERCER PUNTO.- Contando con la presencia de los C.C.
Lucrecia de Avila y vecinos del Callején Roberto Murrieta
de esta Ciudad, la Sindico Municipal Lic. Rosa Maria
Gonzalez Capetillo informa sobre la propuesta por parte
del C. Luis Martinez Torres de vender al Municipio para
que se reabra el Callejon los metros que sean necesarios
siendo el costo por metro cuadrado de $100.00, a lo que
la C: Lucrecia de Avila, vendedora de los lotes del
Fraccionamiento Benito Juarez, quien propone al H.
Cabildo con la finalidad de solucionar este problema que
vendera un lote que aun le queda de su Fraccionamiento
en la cantidad de $15,000.00 mismos que donara a este

. H. Ayuntamiento para la compra del terreno obstruido del

citado Callejon, con la condicion de que sea el Municipio
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quien cubra la cantidad faltante para dicha compra y los
gastos de escrituracién, aprobandose por unanimidad de
los presentes.

CUARTO PUNTO.- de la orden del dia, el Secretario del
H. Ayuntamiento hace uso de la voz, sefalando que la
Ley sobre el Sistema de Asistencia Social del Estado de
San Luis Potosi, define un Sistema Estatal de Asistencia
Socia! y crea al Sistema Municipal para el Desarrollo
integral de la Familia precisando en su Articulo 85, que
este Sistema Municipal contara con personalidad juridica
y patrimonio propios, ademas la Ley Orgénica del Municipio
Libre en su Articulo 30 determina la asignacién de un monto
anuat para apoyo economico del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia, para el cumplimiento
de sus Acciones Asistenciales, en el mismo ordenamiento,
se comenta que el Sistema Municipal proporcionara una
atencion permanente a la poblaciéon marginada brindando
Servicios Integrales de Asistencia Social, io que hace
necesario que el Sistema en mencién se integre en un
Proceso de Municipalizacion, que se le dote de autonomia
operativa y personalidad juridica y patrimonio propios,-con
lo que se dan las formas para constituirse como Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal,
auxiliar de ia misma en la Prestacién de Servicios de
Asistencia Sacial, e instrumento para encausar la Politica
Asistencial del Muriicipio, que dicho Organismo debera
constituirse, atento a lo dispuesto por el Articulo 77 de ia
Ley Organica de! Municipio Libre, respetando la facultad
que le confiere at Presidente en el Articulo 46, Fraccion Vi
de la Ley en mencidn, para nombrar al Presidente del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de ia Familia.
Analizada por el H. Cuerpo Edilicio, Ia propuesta para
constituir el Sisterma Municipal para el Desarrolio integral
de la Familia coma Organismo Publico Descentralizado
de ia Administracian Publica Municipal, con personalidad
juridica y patrimanio propios, esta se aprueba por
unanimidad, facultando al Presidente Municipal para que
constituya el Organismo, chservando lo dispuesto por el
Articulo 86 de la Ley sabré el Sistema de Asistencia Social
del Estado de San Luis Potosi, cuanto a que sus Organos
de Gobierno se integren en la forma gque prevé el Articulo
87 de esa Ley, debiendo constituir el patrimonio del
Sistema en base a lo que estipula el Articulo 84 de la Ley
nombrada, en cuanto los objetivos del Organismo,
facultades y obligaciones de sus Organos de Gobiemno
se atendera a lo que disponen los Articulos 83, 88, 89,
90, 91 y relativos de la Ley sobre el Sistema de Asistencia
Social del Estado de San Luis Potosi y el Reglamento
que debera de emitir el Ejecutivo Municipal.

QUINTO PUNTO.- Se somete a la consideracion del H.
Cabildo para su aprobacion el Reglamento Interior que
regulard las funciones del Organismo Publico
Descentralizado, del Sistema Municipal para el Desarrollo
integral de la Familia, dando lectura del mismo el
Secretario del H. Ayuntamiento, y una vez que fue
analizado por los integrantes de Cabildo se-someti6 a
votacién resultando aprobado por unanimidad, el
Reglamento en mencién, mismo que se anexa a la
presente acta teniéndose por reproducido en todos y cada
uno de sus puntos para que forme parte integral de la
misma. Se comisionara al Secretario del H. Ayuntamiento

para que en los terminos del Articulo 4° de la Ley del
Periédico del Estado haga fas gestiones necesarias a
efecto de que se publique el Reglamento aprobado, en el
Periodico Oficial del Estado para su debida publicacion y
conocimiento de la poblacién.

SEXTO PUNTO.- El Secretario del H. Ayuntamiento seriala
que el 24 de julio de 1998 el Gobierno de San Luis Potosi,
Suscribié con el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia y el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
de la Familia, un Acuerdo de Coordinacién y Asistencia
Técnica que tiene por objeto implementar el Programa de
Acciones integrada en regiones prioritarias, asi como
promover en ia entidad la iniciativa de “Alcaldes Defensores
de la Niflez y la Familia”, que de manera local también se
ha definido como movimiento de “Municipios Defensores
de ia Nifez y la Familia”, en la clausula cuarta del citado
acuerdo se establece la directriz para que los Municipios
del Estado de San Luis Potosi se integren a la Red de
Alcaldes Defensores de 1a Niflez y la Familia, a través de
la firma de una Carta Intencién que para tal fin celebre el
Presidente Municipal con el Fondo de Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF) en Coordinacién con el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
San Luis Potosi, que mediante la firma de este documento
se resaltaran los papeles que ocupa la nifiez y la familia
en nuestra sociedad, asi como la voluntad de integrar
nuestro Municipio a la Red Mundial de Alcaldes
Defensores de la Nifiez, para lo cual se realizaran
actividades en beneficio de las condiciones de vida de la
infancia y respeto a los derechos de los nifios, promoviendo
la creacion de una Comisién Municipal asi como la
integracion, la elaboracion e implementacion de un
Programa Municipal de Accion para el Bienestar de la
Infancia y la Familia. :

Expuesto y explicado la importancia de la subscripcion
de la Carta Intencién de los compromisos que se
adquieren, el Secretario del H. Ayuntamiento expone que
dados los compromisos que se adquieren y las acciones
a implementar resulta necesario la creacion e integracién
de una Comisién Municipal para el Bienestar de la Infancia
y la Familia, formada por los representantes -de las
Entidades Publicas Municipales, de los Sectores Social
y Privado, asi como representantes de las Organizaciones
no Gubernamentales en el Municipio que esta comision -
quedara .inscrita dentro dei Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, a efecto de que coadyuve
en las funciones y objetivos de este Organismo, presentada
la solicitud para su aprobacioén ante los integrantes de
este H. Ayuntamiento se sometié a su consideracion para
su debido analisis y votacion, siendo aprobada la misma
por unanimidad de votos, en consecuencia se autoriza al
Presidente Municipal para que suscriba la Carta de
Intencién y hecho lo anterior constituya la Comision
Municipal para el Bienestar de la Infancia y la Familia.

No habiendo otro asunto a tratar se levanta la sesion siendo
fas- 14:00 horas del mismo dia y aflo. Firmando de
conformidad los que en ella intervinieron.

(Se leen cuatro firmas ilegibles)
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REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAFAMILIADE
CERRITQOS, S.L.P.

REGLAMENTO

TITULO |
CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CERRITOS, S.L.P.

ARTICULO 1°.- El Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Cerritos, S.L.P. es un Organis-
mo Publico Descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propios que tienen como cbjetivo la promocion
de la Asistencia Social y la prestacién de servicios en
ese campo, asi como la realizacion de las acciones que
establezcan las disposiciones legales aplicables.

La asistencia social comprende acciones de promocién,
prevision, prevencion, proteccion y rehabilitacién. Enten-
diéndose como asistencia social las acciones dirigidas a
propiciar el apoyo, la integracion social y el sano desarro-
{lo de los individuos o grupos de Ia pobiacién vulnerable o
en situaciones de riesgo, por su condicion de desventaja,

VI

VL.

VIH.

XI.

X

abandono o desproteccion fisica, mental, juridica, o SO, -

cial, asi como las acciones difigidas a enfrentar situacio-
nes de emergencia, fortalecer su capacidad para resolver
necesidades, ejercer sus derechos y procurar su reinte-
gracion al seno familiar, laboral y social.

ARTICULO 2°.- A fin de cumplir con sus objetivos el Sis-
tema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
llevara a cabo ias siguientes acciones.

I Asegurar la atenciéon permanente a la poblacion
marginada dandole servicios de asistencia social;
conforme a las normas establecidas en el oraen

" nacional y estatal.

Il Promover a través de los programas institucionales,
el desarrollo de la comunidad, para crear mejores
condiciones de vida a los habltantes del municipio.

. Propiciar la creacign de establecimientos de

. asistencia social en beneficio de menores

abandonados, adulto mayor y personas con
discapacidad, sin recursos e indigentes.

V. Fomentar la educacion escolar y extraescolar e
impulsar el sano crecimiento fISICO y mental de la
nifiez. .

V. Coordinarse con otras entidades de Gobierno y
asociaciones civiles para impulsar, operar y eva-
juar acciones a favor de grupos vulnerables.

Xk
XIV.

XV.

XVL.

Xvil.

XVIII.

San Luis Potosi

Prestar servicios de asistencia juridica familiar con-
forme a los lineamientos que designe e! Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado.

Participar con el -Sistema para el Desarrollo Inte-
gral de la Familia en el Estado en los programas de
Asistencia Alimentaria encaminados-a mejorar las
condiciones nutricionales de ios nifios en edad es-
coIar . :

Operar los programas de atencidén ala mfancna prin-
cipaimente para prevenir maltrato, abuso y corrup-
cion en ios términos y modalidades que establez-
ca la Procuraduria de la Defensa del Menor y |a
Familia, asi como los que el propio Sistema Muni-

~ cipal implemente -dentro de su Municipio.

Brindar atencion a personas con discapacidad,
acercandolos a los servicios de rehabilitacion y en
los casos posibles a los beneficios de la.educa-
cion especial. . .

Impulsar estrategias de apoyo a personas de la
tercera edad, principalmente a las desamparadas.

Celebrar acuerdos y convenios que tiendan a gene-
rar el bienestar social de los grupos vulnerables.

Operar.programas de prevencion, formacion y orien-
tacién de padres de familia, de adolescentes, me-
nores en riesgo, familias de personas de la tercera.
edad, discapacitados y enfermos psiquiatricos.

Participar en las tareas de protecéién civil que le
correspondan.

Integrar los grupos de trabajo que sean necesarios
para el mejor funcionamiento del Organismo.

Constituir el Comité Técnico de Adopciones del
Sistema Municipal, conforme a las disposiciones
que establece el reglamento de adopciones de
menores de los Sistemas para el Desarrollo Inte-

gral de la Familia.

Establecer mediante el acta respectiva, las funcio-
nes del Consejo Municipal de Adopciones, vigilan-

- do su fiel cumpllmlento por parte de las personas

que integren el mismo:

Vigilar que se cumplan los requisitos administrati-
vos que deberan de llenar las personas solicitantes
de adopcién, observando que las mismas cumplan
con las formalidades establecidas en las. disposi-
ciones legales aplicables para la adopcion de me-
nores.

Asesorar y en los casos que se requiera tramitar
juicios de adopcion, informando a la Procuraduria
de la Defensa del Menor, la Mujer y la Familia de
las solicitudes que reciban y de las resoluciones
que se dicten en los juicios; y
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XIX.  Apoyar a la poblacion de acuerdo a las bosibilida-

des econdmicas y materiales de las unidades ad-

© ministrativas, en la canalizacién a instituciones
publicas.

ARTICULO 3°.- El Sistema Municipal para el Desarrolio

Integral de la Familia de Cerritos, S.L.P. ejecutara sus
programas de acuerdo con sus atribuciones y con los
objetivos y metas que en materia de asistencia social,
contemplen los planes nacional, estatal y muricipal de
desarrollo y con base a las politicas y prioridades que
establezca el Presidente Municipal.

TITULO 1} .
CAPITULO UNICO
DE LOS SUJETOS DE ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO 4°.- E| Sistema Municipal para el Desarrollo
integral de la Familia propercionara servicios de asisten-
cia social a las siguientes personas.

.- Menores abandonaduos, en estado de desnutnc:on
0 sujetos a maltrato.

Mujeres en estada de gestacion o lactancia, mai-
trato, desamparo o marginalidad.

it.- Personas de la tercera edad en desamparo, aban-
" dono, incapacidad, marginacién o sujetos a mal-
trato. ,
IV.-  Personas con discapacidad
V.- Indigentes
VI.- Personas que por su extrema ignorancia requieran
servicios de asistencia.
Vil.- Habitantes marginados del medio rural y urbano
que carezcan de lo indispensable para subsi’stir.
Vill.- Miembros de etnias o indigenas
IX- Personas afectadas por desastre.
TITULO Hli
CAPITULO |

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
ARTICULO 5°.- Para el despacho de los asuntds de su
competencia, el Sistema Municipal para el Desarrollo In-
tegral de la Familia contara con los suguuentes Organos.
. UnaJunta de Gobierno.

il Un Presidente.
. Un Coordinador de Programas.
IV.  Un Comisario.

V. Un Asesor Juridico.

VL. Un Trabajador Social y

VH.  Un Psicé‘logo.
ARTICULO 6°.- La Junta de Gobierno estara integrada
por: .

l El Presidente del Organismo Descentralizado, quien
sera designado por el Ejecutivo Municipal.

il El Coordinador General de Programas que sera el
Secretario: Técnico

. El Tesorero Municipal que fungira como Comisario.

- IV. - El Sindico Municipal quien fungira como Asesor de

la Junta de Gobierno. .

V. El Regidor de Salud y Asistencia Social, quien des-
empeniara el cargo de Primer Vocal.

VI.  Los Vocales necesarios que seran los funcionarios
responsabies de las areas de salud, asistencia
social, educaciéon y medio ambiente en el Munici-
pio, asi como los representantes de los sectores
social y privado y de los Organismos no Guberna-
mentales relacionados con la asistencia social y

-+ privada del Municipio que sean invitados por la Jun-
ta de Gobierno.

El cargo de Miembro de la Junta de Gobierno, tendra
caracter honorifico salvo et Coordinador de Programas quien
percibira sus emoiumentos conforme al presupuesto
aprobado.

CAPITULO i
DE LAS FACULTADES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 7°.- Corresponde a la Junta de Gobierno Mu-
nicipal las facultades que se sefialan en la. Ley sobre el
Sistema de Asistencia social del Estado de San Luis
Potosi, asi como:

I Representar al organismo con las facultades que
establezcan las leyes para actos de dominio, de
»admmustracnon y para pleitos y cobranzas.

. Aprobar la aceptacion de herencia,

legados,
donaciones y demas liberalidades.

. Estudiar y aprobar los proyectos de inversion. -

V. Conocer los convenios de coordihacion que se ce-
lebraron con dependencias, entidades publicas y
privadas, asi como de convenios de colaboracion
con Organismos Nacionales e Internacionales.

V. Conocer' de la integracién de comités internos y
grupos de trabajo del Organismo; y

VI.  Las demas afines a las anteriores que sean nece-
sarias para el buen funcionamiento del Organismo.

ARTICULOQ 8°.- La Junta de Gobierno Municipal podra
constituir los Comités Técnicos necesarios para el estu-
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dio y propuesta de mecanismos que aseguren la coordi-
nacion institucional en la atencién de las tareas
asistenciales que al efecto realicen las dependencias y
entidades competentes, asi como .los Organismos Muni-
cipales no Gubernamentales de los sectores social y. pri-
vado, y que sean invitados para tal fin.

CAPITULO 1l '
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

ARTICULO 9°.- El Presidente del Organismo Descentra-
lizado ademas de las facultades y obligaciones que le
confiere la Ley sobre el Sistema de Asistencia Social de
San Luis Potosli, le correspondera:

1. Convocar y presidir las sesiones de la Junta de
Gobierno del Organismo Descentralizado.

1. Représentar a la Junta de Gobierno.

. Ejercer la representacién del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia ante el Sis-
tema de Asistencia Social del Estado.

IV.  Suscribir acuerdos o convenios con dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal,
Estatal y Municipal, asi como con Organismos del
Sector Privado 'y Social Estatales, Nacionales e
Internacionales en materia de competencia del Or-
gamsmo

V. - " Suscribir Convenios de Colaboracnén con Institu-
ciones Sociales y Privadas, en relacion con los ob-
jetivos del organisma.

Vi Informar a la Junta de Gobierno de los Convenios
de Colaboracién y Coordinacién que celebre el Or-
ganismo por su conducto con Dependencias y En-
tidades Publicas asi como con Instituciones Priva-

das.

VIl.  Evaluar y controlar el desarrollo de los planes y
programas de trabajo y en su caso, proponer las
medidas correctivas que correspondan.

VHI. En representacion del Sistema Municipal para el

Desarroilo Integral de la Familia presentar un Infor-
me Anual de Actividades ante la Presidenta del Sis-
tema Estatal para el Desarrollo Integral de la Fami-
lia del Estado; y

IX. Las demas que las leyes, reglamentos y disposi-
' ciones le atribuyan, asi como aquellas que le otor-
gue el Presidente Municipal.

‘CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL
COORDINADOR DE PROGRAMAS

ARTICULO 10°.- El Coordinador de Programas, sera Ciu-
dadano Mexicano por nacimiento, mayor de edad.

ARTICULO 11°.- El Coordinador de Programas, ademas

de las facultades y obligaciones que le sefiaia la Ley so-

San Luis Potosi
bre el Sistema de Asistencia Social para el Estado, le
correspondera:

L Convocar a las sesiones de la Junta de Gobierno
del Organismo Descentralizado.

Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno del
Organismo Descentralizado.

. Presentar a la Presidencia del Organismo las
propuestas, proyectos e informes que requiera para
su eficaz desemperio.

IV.  Presentar ala Presidencia del Organismo proyectos
e informes y estados financieros acomparnados de
los comentarios que estime pertinentes y las
recomendaciones que al efecto formuie el
Comisario.

V. Conjuntamente con el Presidente del Organismo
presentara a la Junta de Gobierno Municipal para
su conocimiento y aprobacién de los planes de
trabajo, presupuestds, informes de actividades y
estados financieros anuales del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia.

VI.  Planear, dirigir y controtar el funcionamiento del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia con sujecién a las instrucciones de la Junta
de Gobierno y de la Presidencia del Organismo.

VIi.  Celebrar contratos y demas actos juridicos que
sean indispensables para el cumplimiento del
objetivo del Organismo, con la debida aprobacién
del Presidente de la junta de Gobierno.

VIll.  informar a la Junta de Gobierno asi como a la

Presidencia del Organismo sobre la creacién de
Comités 'y Sistemas Comunitarios que coadyuven
a la operacién y objetivos det Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia y asi mismo
vigilar su funcionainiento.

IX.  Formular el orden det dia de los asuntos que deban
tratarse en las sesiones de la Junta de Gobierno
Municipal, teniendo bajo su cuidado el libro de actas
y el archivo del Organismo.

X En su caracter de Secretario Técnico de la Junta
de Gobierno Municipal elaborar y autorizar las actas
correspondientes a las sesiones ordinarias y
extraordinarias que se celebren, anotando en éstas
los acuerdos que emanen del Organo colegiado,
las que se presentaran en la proxima sesion de la
Junta de Gobierno, para que en su caso sean
aprobadas, debiendo recabar en cada una de elias
la firma de sus integrantes.

XI. ~ Asistir a las sesiones del Organo de Gobierno.

Xil.  Emitir su voto respecto de los asuntos que se
sometan al acuerdo de la Junta de Gobierno.
XHil.  Presentar ala Presidencia del Organismo un informe

anual de las actividades realizadas y de los




Periodico Oficial

San Luis Potosi

SABADO 16 DE SEPTIEMBRE DE 2000 » -7

resultados obtenidos, accmpafiando los informes
especificos que se requieran.

XIV.  Practicar el inventario de bienes del organismo,
teniendo a su cuidado el actualizario y controlario
permanegtemente, sometiéndolo a consideracién
de la Junta de Gobierno Municipal anualmente; y

XV. Las demas que sean necesarias para el ejercmlo

de su encargo y las que le confieran Ias disposicio-
nes legales aplicables.

CAPITULO V
CORRESPONDE A LOS VOCALES
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 12°.- Los Vocales de la Junta de Gobierno
seran ciudadanos mexicanos por nacimiento y mayores
de edad y con experiencia en materia de asistencia so-
ciat.

ARTICULO 13°.- Los Vocales de la Junta de Gobierno
Municipal tendran las siguientes funciones: -~

I Proponer a los integrantes de la Junta de Gobierno
Municipal los asuntos u observaciones que consi-
deren pertinentes para et buen funcionamiento del
Qrganisma.

. Asistir con voz y‘vdto a las sesiones de la Junta de
Gobierno.

ll.  Estudiar y valorar los informes, estados financieros
o reportes que se presenten en las reuniones de ta
Junta de Gohiernc y emitir su opinion al respecto.

IV.  Desempefiar las funciones que le sean encomen-
dadas por la Junta de Gobierno.

CAPITULO VI '
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SINDICO

ARTICULO 14°.- EI Sindico Municipal como integrante
de la Junta de Gobierno del Sistema Municipal para el
Desarrollo integral de la Familia, tendra las sugunentes fun-
ciones:

l. Asesorar a los integrantes de la Junta de Gobier—
no.

i Servir de enlace entre la Junta de Gobierno y el H.
Ayuntamiento para procurar la pronta resoluciéon de
los asuntos.

I Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno y

V. Las demas que le encomiende la Junta de Gobier-
’ no y la Presidencia del Organismo.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMISARIO

ARTICULO 15°.- El Comisario del Sistema Mdnicipal para
el Desarrollo Integral de la Familia, sera Ciudadano

Mexicano por nacimiento, con experiencia profesional, pro-
curando que sea el Tesorero det H. Ayuntamiento.

ARTICULO 16°.- El Comisario del Organismo Descentra-
lizado tendra las siguientes facultades:

i Vigilar que la administracién de los recursos y el
funcionamiento del Organismo se lleve a cabo de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
del Municipio Libre, en la Ley de Ingresos y Egresos
Municipales, asi como en los demas ordenamientos
legales aplicables.

i Otorgar el asesoramiento necesario a los integran-
tes de la Junta de Gobierno 'y de manera especial a
la Coordinadora de Programas, a fin de que los re-
cursos que erogue al Organismo Descentralizado
con motivo de sus funciones y que le sean entrega-
dos por la Administracién Publica Federal, Estatal

" 0 Municipal, lo gue lleve a cabo de acuerdo al pre-
supuesto aprobado y en los planes y programas
autorizados por la Junta de Gobierno.

IH. Examinar y evaluar los sistemas, mecanismos y
procedimientos de control.que establezca la Presi-
dencia del Organismo, asi como el Coordinador de
Programas, respecto a los ingresos y egresos del

-organismo, pudiendo dictar tas recomendaciones

que considere necesarias.

V.  Efectuar revrsnones y auditorias de manera periddi-
ca.

V. Presentar a la Junta de Gobiemno los informes re-
sultantes de las auditorias, revisiones y evaluacio-
nes realizadas; y

VL Las demas que sean necesarias para el ejercicio

de su cargo vy las que le confieran las disposicio-
nes legales aplicables.

CAPITULO Vi
DE LAS ATRIBUCIONES DEL ASESOR JURIDICO

ARTICULO 17°.- Los servicios de asistencia juridica fa-
miliar a que alude la Fraccién VI del Articulo 2° de este
reglamento, los debera prestar el Sistema Municipal para
el Desarrolio Integral de la Familia en beneficio de la po-
blacién del Municipio a través de #nh Asesor Juridico, el
cual debera de contar con Titulo de Abogado y ser Mexi-
cano por nacimiento. ’

ARTICULO 18°.- Los servicios de asistencia juridica que
preste el Organismo Descentralizado seran gratuitos, y
por lo tanto, los usuarios se abstendran de otorgar gratifi-
cacién alguna. El Coordinador de programas vigilara el
contenldo de este precepto.

ARTICULO 19°.- El Asesor Juridico del Sistema Munici-
pal para el Desarrollo Integral de la Familia, en el ejercicio
de su encargo tendra las siguientes facultades y obliga-
ciones. . ?
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC OE

I Debera orientar, asesorar y representara legalmen-
te a las familias, mujeres, menores, adulto mayor
y personas con discapacidad en Estado de

desproteccion juridica que asi se lo requieran en:

su Municipio.

i Prestar asesoria juridica a los miembros de la fa-
milia, siempre que su intervencion sea conveniente
para mantener la integracion familiar.

1. Hacer del conocimiento del ministerio publico, to-
dos aquellos casos que se traduzcan a la protec-
cién de la mujer, del menor, adulto mayor y perso-
nas con discapacidad, victima de maltrato o violen-
cia familiar. .

\V Evitar que los menores, adulto mayor y persdnas
* con discapacidad sean depositados en lugares des-
-tinados' a los aduitos.

V. En coordinacion con la Procuraduria de la Defensa
del Menor, la Mujer y la Familia, vigilar el exacto
cumplimiento de las disposiciones de proteccian
fisica y moral a la mujer, al menor, adulto mayor y.
personas con discapacidad contenidas en ia Ley
sobre el Sistema de Asistencia Socnal del Estado
de San Luis Potosi.

Vi.  Denunciar ante las autoridades competentes toda
violacién a'las normas vigentes, que protejan los
intereses de la mujer, el menar, adulto mayor y
personas con discapacidad.
“VIi. En representacion de la Procuraduria de la Defen-
sa del Menor, la Mujer y la Familia, acoger y ejer-
cer la tutela de los menores que se encuentren
expositos 0 abandonados, debiendo de canalizarlo
de manera inmediata a la dependencia sefalada
con anterioridad para su albergue y atencién
biopsicosocial.

VIlIl.  Informar a la Procuraduria de la Defensa del Manor,

la Mujer y la Familia sobre los menores expdsitos

o abandonados que haya acogido el Sistema Mu- -

nicipal para el Desarrollo integral de la Familia, a
fin de tramitar ia adopcién de los mismos, en los
términos que establezca el Comité Municipal de
Adopcioén.

“IX.  Promover el conocimiento y difusion de la conven-
cion sobre los derechos del nifio y vigilar que estos
se respeten; y

X Las deméas que le confiera la Junta y la Presiden-
cia del Organismo.

CAPITULO IX :
DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 20°.- La Junta de Gobierno celebrara sesio-
nes ordinarias por lo menos tres meses y las extraordina-
rias que proponga el Presidente o seis de sus miembros.
La Junt#ie Gobierno sesionara validamente con la asis-

San Luls Potosi

tencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miem-
bros y siempre que la mayoria de los asistentes sean
representantes de la administracion publica, las resclu-
ciones se tomaran por la mayoria -de los miembros pre-
sentes y el Presndente tendra voto de cahdad en caso de
empate. -~

TITULO IV
CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 21°.- Durante la ausencia de la Presidencia
dei Organismo el Despacho de Resolucion de los Asun-
tos, quedara a cargo del Coordinador de Programas.

ARTICULO 22°.- En ia ausencia del Coordinador de pro-
gramas, sera suplido por el encargado de cada area que
designe el Presidente dei Organismo, dando cuenta a la
Junta de Gobierno en la inmediata reunién de la misma.

TITULO V
CAPITULO UNICO
DE LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

ARTICULO ,23°.- Sera facultad de la Presidencia det Or- -
ganismo presentar para su apraobacién a la Junta de Go-
bierno las iniciativas de modificacion a este Reglamento.

ARTICULQ 24°.- Sera facultad exclusiva de la Junta de
Gobierno de! Sistema Municipal para el Desarrollo Inte-

-gral de la Familia reglizar las modificaciones al presente

Reglamento.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Estado '

SEGUNDO.- Se abrogan todas las disposiciones admi-
nistrativas dictadas por este H. Ayuntamiento en lo que
se opongan al contenido del articulado de este Regla-
mento.

TERCERO.- El presente Reglamento normara las funcio-
nes administrativas del Sistema Municipal para el Desa-
rrollo Integral de Ia Familia de Cerritos, S.L.P., asi como
de sus Organos de Gobierno. ,

Dado en el Recinto del Palacio Municipal del Municipio
de Cerritos; S.L.P. a los 17 dias del mes de Julio de 1999.

PRESIDENTE MUNICIPAL
C. FLORENCIO GONZALEZ ALEJOS
(Rubrica)

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
LIC. ALFREDO SANCHEZ AZUA
‘ (Rubrica)




